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شروع

شروع

پایان
بررسی و تایید اطلاعات ثبت شده توسط این معاونت و ارسال اکترونیکی آن به سازمان اداری و استخدامی کشور
ثبت اطلاعات پذیرفته شدگان نهایی توسط دستگاههای اجرایی استان
تخصیص سهمیه به دستگاههای اجرایی در سامانه کارمند ایران جهت ثبت اطلاعات پذیرفته شدگان نهایی
هماهنگی و نظارت بر فرآیند مصاحبههای استخدامی جهت انتخاب پذیرفته شدگان نهایی
اعلام نتایج آزمون و انتشار اسامی پذیرفته شدگان اولیه از سوی سازمان اداری و استخدامی کشور و ابلاغ آن به این معاونت
هماهنگی جهت برگزاری آزمون استخدامی و ارسال گزارش و فرمهای مربوطه به سازمان اداری و استخدامی کشور
صدور کارت ناظرین جهت نظارت بر فرآیند برگزاری آزمون
بررسی و تایید نهایی اطلاعات افراد پذیرفته شده و صدور شماره مستخدم جهت استخدام در دستگاههای اجرایی
اعلام زمان و حوزههای برگزاری آزمون استخدامی و درخواست سازمان جهت معرفی ناظر

                             ابلاغ سهمیههای اختصاص یافته به دستگاههای اجرایی استان از سوی سازمان اداری و استخدامی کشور به این معاونت جهت جذب نیرو
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