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شروع



ابلاغ بخشنامه ارزیابی عملکرد از سوی سازمان اداری و استخدامی کشور


دریافت نامه کاربری و رمز عبور سامانه تسما توسط دستگاههای اجرایی استان از ستاد مرکزی/دستگاه متبوع



ورود اطلاعات در سامانه تسما توسط دستگاه اجرایی


ارزیابی توسط ستاد



انتقال به سازمان اداری و استخدامی کشور


انتقال از سازمان اداری و استخدامی کشور به سازمان مدیریت و برنامهریزی استان


ارزیابی اطلاعات و مستندات شاخصهای عمومی توسط کارشناسان سازمان مدیریت و برنامهریزی استان


تعیین زمان جهت رویت نظرات کارشناسی ارزیابان و امتیازات مکتسبه اولیه دستگاههای اجرایی و دریافت اعتراضهای احتمالی

برگزاری جلسات دفاعیه جهت رسیدگی به اعتراضات واصله و دریافت مستندات تکمیلی

	اعمال امتیازات اصلاحی در صورت لزوم



تایید نهایی فرآیند و ارسال به سازمان اداری و استخدامی کشور 

استخراج نتایج و رتبهبندی دستگاهها براساس امتیازات مکتسبه















تشکیل شورای راهبری توسعه مدیریت و اخذ تاییدیه نتایج از این شورا

برگزاری جشنواره شهیدرجایی استانی و تقدیر از دستگاههای برگزیده

پایان

	
شروع
پایان
ایااتایبمتل
نمودارشماره 2:  ارزیابی عملکرد سالیانه دستگاههای اجرایی از بعد شاخصهای اختصاصی
برگزاری جلسات دفاعیه جهت رسیدگی به اعتراضات واصله و دریافت مستندات تکمیلی 
ارزیابی اطلاعات و مستندات شاخصهای اختصاصی توسط کارشناسان سازمان مدیریت و برنامهریزی استان
انتقال از سازمان اداری و استخدامی کشور به سازمان مدیریت و برنامهریزی استان
انتقال به سازمان اداری و استخدامی کشور
ارزیابی توسط ستاد
اعمال امتیازات اصلاحی در صورت لزوم
ورود اطلاعات توسط دستگاههای اجرایی برای ستاد مرکزی دستگاه 
تایید نهایی فرآیند و ارسال به سازمان اداری و استخدامی کشور 
شروع فرآیند ارزیابی شاخصهای اختصاصی دستگاه اجرایی
تعیین زمان جهت رویت نظرات کارشناسی ارزیابان و امتیازات مکتسبه اولیه دستگاههای اجرایی و دریافت اعتراضهای احتمالی
استخراج نتایج و رتبهبندی دستگاهها براساس امتیازات مکتسبه
بارگذاری شاخصهای اختصاصی نهایی شده در سامانه توسط استان 
بررسی و تدوین شاخصهای اختصاصی 200 امتیاز توسط استان 
دریافت شاخصهای اختصاصی تدوین شده سازمان اداری و استخدامی کشور
ارسال شاخصهای اختصاصی پیشنهادی به سازمان اداری و استخدامی کشور 

برگزار جشنواره شهیدرجایی استانی و تقدیر از دستگاههای برگزیده
تشکیل شورای راهبری توسعه مدیریت و اخذ تاییدیه نتایج از این شورا
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