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  معرفي درسنامه

 آمـوزش  نظـام « ،2مذكور قانون نهم فصل اجرايي نامه آئين 2 ماده و 1كشوري خدمات مديريت قانون 58 ماده اجراي در

 مشـمول  هـاي  دسـتگاه  بـه  جمهـور  رئـيس  انساني سرمايه و مديريت توسعه معاونت توسط »اجرايي هاي دستگاه كارمندان

  .3شد ابلاغ مذكور قانون

و هـاي فرهنگـي    آمـوزش اي از  عنوان دسته به »هاي اداري توانمندي هاي آموزش« مذكور، نظام 2/3/5 ماده براساس

مأموريـت و  دانـش، مهـارت و نگـرش عمـومي مـرتبط بـا         منظور افـزايش  بهشود كه  مي  اطلاق  هايي آموزش  ي، بهعموم

  افـزايش از آن، و هـدف   رددگ ـ هاي فـردي طراحـي و اجـرا مـي     وظايف عمومي دولت و دستگاه اجرايي و يا توانمندي

محتواي . استدر حوزه مأموريت و وظايف عمومي دولت و نيازهاي فردي و محيطي  دولت   كارمندان يادارتوانمندي 

  موريـت و وظـايف عمـومي دولـت، نيازهـاي فـردي و محيطـي       اسـاس نيازسـنجي در سـطح مأ   رنيز ب ها آموزشاين قبيل 

  .دشو ميطراحي 

طي بخشنامه شماره هاي اداري است كه  هاي توانمندي ، از مجموعه دوره»اصول و مباني ارتباطات«دوره آموزشي 

) وقـت (ريـزي كشـور    و برنامـه امور مديريت و منابع انساني سازمان مديريت معاونت  21/05/1382مورخ  96358/1803

  .است ابلاغ شده

جنـاب آقـاي   كه توسط  ،»)انساني ـ جمعي (اصول و مباني ارتباطات : اي بر مقدمه« جزوهبا توجه به تطابق محتواي 

و  دوره هـاي  سرفصـل تدوين شده است، با . ا.ا.كل آموزش سازمان صدا و سيماي ج غلامرضا آذري زير نظر ادارهدكتر 

  فراگيـران  بـرداري  بهـره  بـراي مـذكور   جـزوه ، صـاحب اثـر  بـا ذكـر منبـع از سـوي     ارائه مجوز تكثير مجموعـه  ين همچن

  .شود معرفي مي

 ضـرورت  بـه  توجـه  ، بـا .ا.ا.صـدا و سـيماي ج  آمـوزش سـازمان   كـل   ادارهمحترم همكاران و مؤلف ضمن تشكر از 

 و نظـران  صـاحب  اسـتادان،  همـه  از مطلـوب،  كمـال  مرحلـه  به رسيدن و اشكالات رفع براي اصلاحات انجام و بازنگري

 ايـن  اصـلاح  در را مـا  اصـلاحي،  هـاي  ديـدگاه  و پيشنهادها ارائه و راهنمايي همكاري، با شود مي تقاضا محترم فراگيران

  .كنند ياري دولت كارمندان موردنياز آثار ديگر تدوين و نامه درس

 دولتي مديريت آموزش مركز
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